
Gemeinschaft spüren, Grenzen überwinden, Erfolge erleben und Neues ausprobieren! Schattenspringer stärkt gezielt Einzelpersonen 
und Gruppen. Getreu unserem Motto fördern wir soziale, personale und fachliche Kompetenzen. Wir führen seit 1999 
Outdoor-Programme an über 80 Jugendherbergen für Schüler- und Jugendgruppen jeden Alters durch. Unsere 
erlebnispädagogischen Programme stärken den Zusammenhalt von Schulklassen und Jugendgruppen und schaffen ein nachhaltiges  
Teamerlebnis in der Natur. Die Programme folgen einer klaren Ziel- und Bedürfnisorientierung unserer Kunden.

Wir suchen zum Start unserer Ausbildungen ab Juli 2017:
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bewerbung@schattenspringer.com
Personal & Team-Management

www.schattenspringer.de

Schick uns deinen Lebenslauf mit kurzem

bewerbung@schattenspringer.com

Motivationsschreiben an:

 Praktikant (m/w) Trainer für erlebnispädagogische Programme

min. 3 Monate verfügbar 
Du bist...

interessiert an Aus- und Fortbildungen im pädagogischen Bereich
sportlich aktiv und kommunikationsstark
flexibel und reisebereit
mindestens 18 Jahre alt
teamorientiert und geübt im Umgang mit Kindern & Jugendlichen

kontinuierliche Begleitung und Betreuung durch Supervision 

Wir bieten...

erlebnispädagogisches Praktikum mit Fokus auf Weiterbildung
intensive Praxiserfahrungen

langjährige Erfahrungen im Bereich Erlebnispädagogik und Anleitung von Praktika

geführte Erweiterung deines persönlichen Kompetenzbereichs
kostenfreie Teilnahme an Aus- und Fortbildungen mit Bescheinigung
Mehrwert für persönliche und berufliche Weiterentwicklung
erlerntes Wissen der Ausbildungen in der Praxis anwenden

Deine Aufgaben...
aktive Teilnahme am internen Ausbildungssystem

Vorbereitung, Planung und Durchführung 

Absolvieren von Praxistagen und Bearbeiten eines Praxisprojekts
Co-Leitung und Leitung erlebnispädagogischer Programme sowie 

Mitgestaltung und Besuchen von Fortbildungen und Supervisionen 
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